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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”

Domeniul major de interventie 6.3 ,,Promovarea egalitiitii de sanse pe piata muncii”

Titlul proiectului: ,.Componente originale pentru promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii si dezvoltarea
resurselor umane in regiunea nord-vest - COMPASS”

Numdrul de identificare al contractului: POSDRU/150/6.3/(G/134984

Beneficiar: Asociatia Caritas Eparhial Greco-Catolic Cluj

ERATA )
LA ANUNTUL DE ACHIZITIE PUBLICA

ASOCIATIA CARITAS EPARHIAL GRECO-CATOLIC CLUJ, cu sediul in Cluj-
Napoca, str. Ady Endre, nr. 19, jud. Cluj, avand C.I.F. 11308449, reprezentatd prin
Director General, Pr. Adrian Avram, in calitate de BENEFICIAR , www.caritas-cluj.ro, e-
mail caritas.cluj@yahoo.com, in calitate de achizitor in cadrul proiectului
POSDRU/150/6.3/G/134984"Componente Originale Pentru Promovarea Egalittatii de
Sanse Pe Piata Muncii Si Dezvoltarea Resurselor Umaner In Regiunea Nord-Vest -
COMPASS, comunica urmatoarea erata la anuntul de achizitie publica:

Erata la anuntul din 30.07.2014, avand obiectul contractului Achizitie “papetarie
si consumabile pentru birou” din cadrul proiectului
POSDRU/150/6.3/G/134984"Componente Originale Pentru Promovarea Egalittatii de
Sanse Pe Piata Muncii Si Dezvoltarea Resurselor Umaner in Regiunea Nord-Vest -
COMPASS?", astfel:

- Se modifica "Data si ora limitd pentru depunerea ofertelor.07.08.2014, ora 12:00"
in "Data si ora limita pentru depunerea ofertelor: 22.08.2014, ora 12:00".
Celelalte elemente raman nemodificate.

Ana Aurel Basarab

Manager Proiect
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